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SILLAMÄE GÜMNAASIUMI ÜLDTÖÖPLAAN 2024-2025 õa LÜHENDID

ÕN - õppenõukogu

I Üldtööplaan on koostatud lähtudes: ÕAJ - õppejuht

1. arengukavast ÕKS - õppekorraldusspetsialist

2. õppekavast ÕPN- õppenõustaja

3. eelmise aasta õppe- ja kasvatustöö kokkuvõttest MEN -mentor

4. SG eestikeelsele õppele ülemineku tegevuskavast 2023/24 - 2025/26 õa) ÕE - õpilasesindus

5. gümnaasiumide kvaliteedikokkuleppest AÕ - aineõpetaja

TN - tervisenõukogu

PRJ - projektijuht

HOS - heaoluspetsialist

RMTKH - raamatukoguhoidja

HJ-huvijuht

JUHTK - juhtkond

II Õppeaasta 2024/2025 üldeesmärgid lähtuvalt arengukava eesmärkidest

1.1

1.2

2.1

2.2

3.1

3.2

3.3

4.1

4.2

Ürituste kalenderplaan  on koostatud eraldi ja on kättesaadav gümnaasiumi kodulehel. Kalenderplaan võib täieneda õppeaasta jooksul.

I Õpilaste õpioskused on paranenud teadliku õppimise, õppe korralduse ja õppekava valikutega

Alaeesmärgid

Õpilaste õpioskused on paranenud tõhusa tagasisidesüsteemi rakendamisega 

Õpilaste õpitahe on suurenenud üldpädevuste tunnivälise arendamisegaII Õppimine ja õpetamine toimub valdavalt eesti keeles, koolikultuur toetab eestikeelset õpet ning enamuse õpilaste eesti keele oskus gümnaasiumi 

lõpetamisel on B2/C1 tasemel.

Alaeesmärgid

Õpilaste eesti keele oskus on paranenud aine- ja keelelõimingu rakendamisega

Õpilaste suhtlemisjulgus ja oskus eesti keeles suhelda on paranenud tunnivälise eestikeelse suhtlemiskultuuri kujundamisega

III Sillamäe Gümnaasiumis töötab professionaalne ja kvalifikatsioonile vastav personal

Alaeesmärgid

Koolipersonali areng on järjepidev ja toetatud koolijuhtkonna poolt, kes loob selleks soodsad tingimused 

Õpetajate võimestatus ja eneseusk  on suurenenud vastutus- ja koostöökultuuri kujundamisega  

Õpetajate professionaalsus on kasvanud koostöös koolisiseselt ja riigigümnaasiumide võrgustikus ning õpetajate aineühendustes

IV Õpilaste tervislik heaolu  ja õpimotivatsioon on kõrged, seda toetavad kaasaegne õpi- ja töökeskkond 

Alaeesmärgid

Õpilaste tervislik heaolu püsivad kõrgel tasemel kogu õppeaja jooksul kaasaegse ja gümnaasiumi vajadustele vastava koolitaristu kujundamisega, mis 

Iga õpilase areng on väärtustatud ja toetatud turvalise ja sõbraliku koolikliima kujundamisega

https://home.sillamaegymn.edu.ee/sites/home.sillamaegymn.edu.ee/files/2024-04/kvaliteedikokkulepe_1.september_2018.pdf


Kooli õppeaasta tegevuskava valdkondade kaupa

Valdkond

I EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

Õppeaasta eesmärgid 2024/25

Jrk Valdkond Ülesanded Vastutaja
Kaasatud 

isikud
Tähtaeg

I JUH Õppe- ja kasvatustegevuse planeerimine D ÕAJ 16.09.2024

I JUH
Aineühenduste, spetsialistide 

tegevuskavade koostamine
ÕAJ AÜ, S 16.09.2024

JUH
Arengukava  2024/25-2026/27 eelnõu 

ettevalmistamine
D ÕN, HK, ÕE 25.09.2024

I JUH
Sisehindamise ja sisekontrolli 

läbiviimine
D

HOS, 

JUHTK
16.09.2024

I JUH
Sisehindamise ja sisekontrolli  

vahetulemuste ülevaade
D

HOS, 

JUHTK
23.02.2025

I JUH

Õppeaasta 2024/25  õppe- ja 

kasvatustegevuse vahekokkuvõtte 

koostamine

D ÕAJ, MEN 23.02.2025

I JUH Koostöö õpilasesindusega D HJ, ÕE 09.06.2025

I JUH
Eestikeelsele õppele ülemineku 

tegevuskava rakendamine
D

ÕAJ, Keelte 

AÜ
09.06.2025

I JUH TLÜ Tuleviku kooli programm D ÕAJ, Õ 20.06.2025

I JUH
Õppeaasta 2024/25 õppe- ja kasvatustöö 

kokkuvõtte koostamine
D ÕAJ, MEN 27.08.2025

Uuendatud ja GRÕK nõuetele vastav õppekava on õppeaastal rakendatud 

Õpilasesindus on kaasatud õppe- ja kasvatustegevuse aruteludesse ja otsustamisse 

 Juhtimine ja eestvedamine igal koolijuhtimise tasandil toetab eesti keeles suhtlemist, asjaajamist, kommunikatsiooni ning väärtustab eesti keele õppimist ja kasutamist 

erinevates olukordades. 

Tegevused ülesande täitmiseks

ÕN tegevuskava  täpsustamine

Aineühendused ja spetsialistid koostavad ning esitavad 

tegevuskavad

Arengukavale arvamuse saamine õppenõukogult, hoolekogult ja 

õpilasesinduselt ning eelnõu esitamine kooli pidajale 

Sisehindamise ja sisekontrolli  tegevuskava koostamine

Sisehindamise ja sisekontrolli  tegevuskava koostamine

kokkuvõte koostatakse koostöös aineühendustega, 

spetsialistidega, valdkonnajuhtidega

Juhtkonna ja õpilasesinduse igakuised ühisnõupidamised

Eestikeelse õppe pidev seire, nõustajate kaasamine

TLÜ projekti Tuleviku kool koolituspäevadel osalemine

kokkuvõte koostatakse koostöös aineühendustega, 

spetsialistidega, valdkonnajuhtidega



I JUH

Juhtkonna osalemine 

koostöövõrgustikes ja kooli pidaja poolt 

korraldatavates tegevustes

D JUHTK 27.08.2025

I JUH
Ida-Viru Hariduskopteri 

haridusprogramm
D PRJ, Õ 27.08.2025

Valdkond

II PERSONALITÖÖ

Õppeaasta 2024/2025 eesmärgid 

Pedagoogid ja spetsialistid vastavad kvalifikatsiooninõuetele ka valdavad ametialaseks suhtlemiseks vajalikul tasemel eesti keelt.

Õpetajate töövõime ja tervislik seisund pole halvenenud

Töötajad on kaasatud õppekasvatusprotsessi ja kooli arengu kavandamise protsessi

Jrk Valdkond Ülesanded Vastutaja
Kaasatud 

isikud
Tähtaeg

II PT
Õpetajate professionaalsuse kasvu 

toetamine
ÕAJ AÜ 27.08.2025

II PT

Õpetajate koostöö soodustamine 

regiooni ja vabariiklikes aineühendustes ÕAJ AÜ 09.06.2025

II PT
Koolitused ja personali arendamine

PS JUHTK 16.09.2024

II PT

Koosõppimise mudeli loomine

ÕAJ PS, JUHTK 18.11.2024

II PT

Õpetajate motivatsiooni hoidmiseks  

vajaliku tagasisidesüsteemi loomine

ÕAJ PS, JUHTK 18.11.2024

II PT
Õpetajate vaimne ja füüsiline tervis on 

püsivalt hea
D PS, JUHTK 27.08.2025

II PT
LAK-metoodika õppimine ja 

rakendamine
ÕAJ PS, JUHTK 30.10.2024

Riigikoolide ja kooli pidaja nõupidamistel, võrgustikutöös, 

kohvihommikutel ja koolitustel osalemine

Osalemine ettevõtliku kooli tegevustes ja rahatarkuse koolide 

võrgustikes

Tegevused ülesande täitmiseks

õpetajaid võtavad osa aineühenduste töös ja teevad koostööd 

piirkonna teiste koolide õpetajatega

õpetajad võtavad osa maakondlike/ vabariiklike aineühenduste 

töös

Koostada personali arendamise ja koolituste kava 2024/2025 õa

Koolis rakendatakse õpetajate ja teiste koolitöötajate 

professionaalseks õppimiseks erinevaid koosõppimise viise ning 

väärtustatakse teaduspõhiste õpetamisviiside rakendamist- 

kolleegi tundide külastamine, seminarid, sisekoolitused 

välislektoriga jne. - reguleerib personali koolitamise kava.

Õpetajad ja teised koolitöötajad saavad oma tegevuse kohta 

arengut toetavat ja motiveerivat tagasisidet nii üksteiselt, kooli 

juhtkonnalt kui ka teistelt osapooltelt. Eri osapoolte (sh õppijate 

ja lastevanemate) tagasiside õpetajate tegevusele suunab nende 

professionaalset arengut ja õppimist - rahuloluküsitlused, 

tagasiside küsitlused jm

Terviseseminaride ja kehalist aktiivsust toetavate ühisürituste 

läbiviimine

eestikeelse õppe läbiviimisel praektiseeritakse LAK metoodikat



II PT
Töötajad on kaasatud gümnaasiumi 

arendustegevusse ÕAJ PS, JUHTK 27.08.2025

II PT

Õpetajate kaasamine ja informeerimine

ÕAJ PS, ÕKS 27.08.2025

II PT
Õpetajate digioskuste arendamine IT-

spetesialist
HT

31.01.2024

II PT

Valdkond

III RESSURSSIDE JUHTIMINE

Õppeaasta 2024/25 eesmärgid

1. Kujundame ja loome õppimist ja kasvamist toetava koolikeskkonna.

Jrk Valdkond Ülesanded Vastutaja
Kaasatud 

isikud
Tähtaeg

III RES
Õppekavale ja õpilaste arvule vastava 

õppevara soetamine
RMTKH Õ, AÜ 30.09.2024

III RES 2025. a eelarve kava koostamine D JUHTK 10.11.2024

III RES IKT arendamine HOS
IT-spetsialist, 

JUHTK
31.12.2024

III RES

Turvaline õppe- ja töökeskkond toetab 

õppe kvaliteeti D HOS, RKAS 01.04.2025

III RES
 Õpetajate, õppijate ja teiste kooli 

töötajate vaimne tervis
D Juhtkond 31.08.2025

Kõik õppenõukogu liikmed osalevad aktiivselt õppenõukogu 

töös

Pedagoogid osalevad koostööajal kavandatud tegevustes ja 

infokoosolekutel (personali infominutid 1 x nädalas, arengukava 

töörühm, juhtkonna infominutid 1 kord nädalas, õppekava 

töörühma koooslekud  jms.)

Moodle kasutamise koolituse läbiviimine. Digitahvlite tulekul 

nende kasutamise juhendamine.

2. IKT taristu arendamine, digitaalse õppevara laialdasem kasutuselevõtmine, Kommunikatsioonivahendite arendamine, turvalise e–keskkonna ja 

andmekaitse nõuete järgimise tagamine. 

3. Õpikeskkond ja õppematerjalid soodustavad ja toetavad eestikeelset õpet ja eesti kultuuriteadlikkust.

Tegevused ülesande täitmiseks

Vajalike eestikeelsete õpikute soetamine kirjastustelt; 

õppekomplektiude soetamine Opiqu keskkonnast, muu 

õppevara soetamine

Valdkonnakulude väljaselgitamine ja analüüs 2025.a eelarve 

kava koostamiseks.

Digitahvlite ostmine ja kasutusse võtmine

Töökeskkonna ja töötingimuste parendamine (loodusainete 

labori projekti spetsifikatsiooni kirjeldamine )

Koolis on kujundatud õhkkond, kus austatakse erinevusi, 

julgustatakse koostööd ning kus õpilased tunnevad end 

aktsepteerituna ja toetatuna



III RES Eestikeelne õpikeskkond D
HJ, ÕJ, 

RMTKH
01.11.2024

Valdkond

IV KOOSTÖÖ

Õppeaasta 2024/2025 eesmärgid 

2. Koostöös kõrgkoolide ja IVKHK-ga arendame ja pakume õpilastele mitmekülgseid valikkursuseid.

Jrk Valdkond Ülesanded Vastutaja
Kaasatud 

isikud
Tähtaeg

IV KOOS Koostöö õpilasesindusega HJ AÕ, MEN 09.09.2024

IV KOOS

Koostöö IVKHK valikkursuste 

pakkumisel D ÕJ, MEN 16.09.2024

IV KOOS

Koostöö Inseneeriavaldkonna 

aerendajatega
ÕAJ AÜ 30.10.2024

IV KOOS

Koostöö kõrgkoolidega valikkursuste 

pakkumisel D ÕAJ 16.09.2024

IV KOOS
Koostöö Ida-Viru riigigümnaasiumidega

ÕAJ JUHTK 26.02.2025

IV KOOS

Koostöö Ida-Viru põhikoolidega avatud 

uste nädalal ja vastuvõtu perioodil
ÕJ JUHTK 30.04.2025

IV KOOS

Koostöösuhete arendamine vanemate, 

vilistlaste jt huvigruppidega õpilase 

arengu toetamiseks
D

HUVJ, 

JUHTK
30.04.2025

IV KOOS

Koostöö põhikoolide õpetajatega

ÕAJ
Valdkonna-

juhid
30.05.2025

IV KOOS
Koostöö vanematega

D HJ, Õ
30.10.2024

Riigigümnaasiumi õpilaste vastuvõtu korraldamise 

konsulteerimine

Kohtumised põhikoolide õpilastega juhtkonna tasandil, 

põhikooli õpilaste kutsumine gümnaasiumisse tundidesse, 

9.klasside õpilastele ürituste korraldamine eesmärgiga 

suurendada huvi gümnaasiumi vastu.

Korraldame vähemalt 2 kogukonnaüritust ( spordipäev, 

kooliball, vilistlaste esinemine jt)              

stendid eesti keeles, ilukirjanduse kättesaadavus korrustel, 

eestikeelne meedia, raamatukogu on eestikeelse keskkonna 

kompetentsikeskus ja kultuurikeskus, jne.

1. Loome toimiva koostöövõrgustiku haridusasutustega

3. Korraldame koostöö kogukonnaga, kommunikatsioon huvigruppidega toetab kooli arengut                                                                                                         

Tegevused ülesande täitmiseks

Vastavalt õpilasesinduse tegevuskavale

 IVKHK-lt võtame ja pakume õpilastele mitmekülgseid 

valikkursuseid

Koostöö OÜ Merkuur õpetajatega, koostöö LotasMTÜ 

õpetajatega, Koostöö Inseneride Liiduga, Koostöö IVKHK-ga 

valikkursuste ja õppepäevade läbiviimisel ja nendel osalemise 

võimaldamine

Kõrgkoolide moodulid ja valikkursused: Sisekaitseakadeemia,  

TalTech Virumaa Kolledz, TÜ Narva Kolledž, Tallinna 

Tervishoiu Kõrgkooli Kukruse õppekoht

On loodud "Vanemate akadeemia",

Põhikoolide õpetajad ja õpilased on kaasatud SG-s toimuvatele 

eestikeelsetele üritustele (keeleklubi, õpetajate klubi vms, 

aineolümpiaadid)                            



IV KOOS
Kooli nähtavuse parandamine 

HT JUHTK
30.06.2025

Valdkond

V ÕPPE- JA KASVATUSTÖÖ

Õppeaasta 2024/2025 alaeesmärgid 

Jrk Valdkond Alaeesmärk/ ülesanne Vastutaja
Kaasatud 

isikud
Tähtaeg

V ÕKT Õppekava rakendamine ÕJ, HJ AÜ, HJ 30.05.2025

V ÕKT Õppekava rakendamine ÕJ ÕKR, AÜ 31.08.2025

V ÕKT Õppekava rakendamine ÕJ õpetajad 30.05.2025

V ÕKT Õppekava rakendamine direktor
ÕJ, õpetajad, 

spetsialistid
31.08.2025

Õpilaste eneseusu toetamine läbi edenemismõtteviisi rakendamise

Tõhusate õpistrateegiate sh aktiivõppe rakendamine

Tegevused ülesande täitmiseks

 1.on laiendatud ja täiendatud koostöös õpilasesindusega 

õpilaste huvidest ja eesmärkidest tulenevate valikkursuste 

valikuid sh koostööpartnerite valikmooduleid, mille kaudu iga 

õpilane koostab endale oma õpiraja (individuaalne õpitee) . 

Oodatav tulemus : valikkursuste valikud tulenevad õpilaste 

huvidest ja ettepanekutest; pakutavate valikute põhjal koostab 

iga õpilane oma individuaalse õpiraja.

2.on ette valmistatud  õppijat toetava tagasisidesüsteemi 

loomine, mille tõttu suureneb õpilaste eduelamus ja 

motivatsioon (edenemismõtteviis).  Oodatav tulemus:  õpetaja 

rakendab teadlikult erinevaid õpistrateegiaid; õpetaja selgitab 

õpilastele oodatavat õpitulemust.                                                                                                                                   

3.õppekava teadlik rakendamine igapäevatöös.  Oodatav 

tulemus:  üldpädevustest ja kooli väärtustest lähtumine ja nende 

arendamine on on osa õppeprotsessist; õpitulemuste täpsem 

selgitamine ja hindamise selgus on tõstnud õpitulemuste 

kvaliteeti; õpetaja selgitab õpilastele ja rakendab teadlikult 

erinevaid tõhusaid õpistrateegiaid.

4. eestikeelse koolikeskkonna teadvustamine ja 

väärtustamine.  Oodatav tulemus:  eesti keelt on kooli õppe- ja 

suhtluskeel; õpilased on teadlikud Eesti ajaloost ja kultuurist.                                                                                                                          

Kooli kodulehe arendamine

Õpilaste õpioskused on paranenud teadliku õppimise, õppe korralduse ja õppekava valikutega

Õppimine ja õpetamine toimub eesti keeles, koolikultuur toetab eestikeelset õpet ning õpilaste eesti keele oskus gümnaasiumi 



V ÕKT
Tugisüsteemide rakendamise 

tõhustamine.
ÕJ, ÕPN õpetajad 30.05.2025

V ÕKT
Koolivälise õppetegevuse (õppekäigud 

jne) läbiviimine
ÕJ, õpetajad 30.05.2025

Valdkond

VI PROJEKTITÖÖ

Õppeaasta 2024/2025 eesmärgid 

Jrk Valdkond Tegevused,ülesanded valdkonniti XII I II III IV V VI VII VIII Vastutaja
Kaasatud 

isikud
Tähtaeg

VI PRJ
Üldpädevusi arendavate projektide 

elluviimine
HJ Õ, ÕE 30.05.2024

VI PRJ Tervisevaldkonna ja spordi projektid HJ Õ, ÕE 30.05.2025

VI PRJ Koolivälised projektid ja programmid HJ JUHTK
16.06.2025

VI PRJ Koolivälised projektid ja programmid HJ EK AÜ
30.05.2025

VI PRJ Koolivälised projektid ja programmid ÕAJ JUHTK
30.05.2025

VI PRJ Koolivälised projektid ja programmid HJ JUHTK 30.04.2025

Valdkond

VII KOOLIELU JA TRADITSIOONID

Ettevõtliku kooli ja rahatarkuse võrgustiku programmis osalemine

Õppekäigud eestikeelsesse keskkonda

Tulevikukooli programm koostöös TLÜ-ga

ERASMUS-programmiga liitumine

1. Tugisüsteemide rakendamine ja tulemushindamine . 

Oodatav tulemus : konsultatsioonid on järjepidevad ning 

toetavad nii õppes mahajääjate ja ka võimekate õpilaste arengut 

sh olümpiaadidel osalemisel; tugisüsteemide rakendamise 

tagajärjel on ühtlustunud (oskuste vahe on muutunud 

väiksemaks) G1 õpilaste tase eesti keeles, matemaatikas ja 

inglise keeles; õppes mahajäänud õpilaste märkamine 

aineõpetajate mentorite ja õppenõustaja koostöös ja tõhus 

toetamine õpiraskuste ennetamiseks.

Vastavalt liikuma kutsuva kooli ja Tervisenõukogu tegevuskavadele

1. Eesmärgistatud kooliväline tegevus, mis lähtub õppekavas 

sätestatud õpitulemustest.  Oodatav tulemus:  kooliväline 

tegevus on planeeritud õpetajate koostöös lähtudes õppeaasta 

eesmärkidest.

Õpilaste üldpädevused on paranenud koolis ja väljaspool kooli korraldatavate projektidega

Vastavalt huvitegevuse valdkonna tegevuskavale



Õppeaasta 2024/2025 eesmärgid 

Koolipere ühtsustunne tugevneb

Pakkuda õpilastele võimalusi ennast mitmekülgselt arendada ja leida sobivaid eneseteostuse võimalusi

7.1 Traditsioonilised tähtpäevaüritused

Jrk Valdkond Tegevused,ülesanded valdkonniti IX X XI XII I II III IV V VI VII VIII Vastutaja
Kaasatud 

isikud
Tähtaeg

VII HUVTEG Teadmiste päev X HUVJ MEN 01.09.2024

VII HUVTEG Õpetajate päev X HUVJ ÕE 04.10.2024

VII HUVTEG Kodanikupäev X HUVJ SOTSõt 26,11

VII HUVTEG Jõulukohvik ja heategevuslaat X HUVJ MEN 19.12.24

VII HUVTEG Gümnaasiumi sünnipäev X HUVJ ÕE, MEN 31.01.24

VII HUVTEG Noorteball X HUVJ AÕ 16,02

VII HUVTEG Sõbrapäev X HUVJ ÕE, MEN 14,02

VII HUVTEG Eesti Vabariigi sünnipäev  X HUVJ SOTS ÕT 23,02

VII HUVTEG Emakeelepäev X EKAÜ SOTS ÕT 14,03

VII HUVTEG Teeme Ära talgupäev X ÕTJ HJ, ÕE 7,05

VII HUVTEG Euroopa Päev X HUVJ SOTS ÕT 9,05

VII HUVTEG Emadepäev X HUVJ ÕE 10,05

VII HUVTEG Abituuriumi lõpukell X HUVJ MEN 28,05

VII HUVTEG Eesti Lipu päev X HUVJ MEN 04.06.2025

VII HUVTEG Õppeperioodi lõpu matk X HUVJ MEN 11,06

VII HUVTEG Lõpuaktus X HUVJ MEN 21,06

7.2 Teemanädalad

Jrk Valdkond Tegevused,ülesanded valdkonniti IX X XI XII I II III IV V VI VII VIII Vastutaja
Kaasatud 

isikud
Tähtaeg

VII ÕPPETEG Spordinädal X
keh.kasv.õpet

ajad
23.-27.09.2024

VII ÕPPETEG Kodanikunädal X SOTS AÜ 25.-29.11.2024

VII ÕPPETEG Reaalainete nädal X
Õ, REAAL 

AÜ
09.-13.12.2024



VII ÕPPETEG Ettevõtlikkuse nädal X Õ, PJ
11.-15.12

VII ÕPPETEG Sünnipäevanädal X HUVJ
27.-31.01

VII ÕPPETEG Inglise keele nädal X
võõrkeelte 

õpetajad 10.-14.02

VII ÕPPETEG Eesti keele nädal (Emakeele nädal) X
Eesti k  

õpetajad 10.-14.03

VII ÕPPETEG Loodusainete nädal X
loodusainete 

õpetajad 08.-12.04

VII ÕPPETEG Avatud uste nädal X ÕJ 11.-15.03

VII ÕPPETEG Liikuma kutsuva  kooli nädalad X X ÕJ
03.-11.06

Valdkond

VIII ÕPPENÕUKOGU TEGEVUSKAVA

Sillamäe Gümnaasiumi õppenõukogu tegevuskava 2024/25. õppeaastal

Jrk Valdkond

I ÕN

II ÕN

III ÕN

IV ÕN

Haridus- ja teadusministri 23.08.2010 määrus 44 „Kooli õppenõukogu ülesanded ja töökord“ on leitav

https://www.riigiteataja.ee/akt/13351105?leiaKehtiv

TähtaegTeema Vastutaja

1. Eelmise õppenõukogu otsuste täitmisest; 2.SG õppekava muudatuste läbiarutamine ja 

kinnitamine; 3. Arengukava muudatused ja arvamuse andmine Õppealajuhataja, ÕN esimees 26.09.2024

ÕN esimees 05.12.2024

1.Eelmise õppenõukogu otsuste täitmisest

2.Välishindamise tulemuste läbiarutamine ja ettepanekute tegemine tarvilike meetmete 

rakendamiseks.                                                                                                            

1.Eelmise õppenõukogu otsuste täitmisest.

2. Õpilaste üleviimine järgmisesse klassi.  3.Sillamäe Gümnaasiumi Arvamuse andmine 

õppekava muudatustele

3. Sillamäe Gümnaasiumi õpilase tunnustamise kiituskirjaga tingimused ja kord.  4. G12 

õpilaste tunnustamine kuld- ja hõbemedaliga ja kiituskirjaga.

5. G12 õpilaste tunnustamine ainealase kiituskirjaga „ Väga heade tulemuste eest üksikus 

õppeaines“.

6. Arvamuse andmine õppekava muudatusettepanekutele

ÕN esimees, 

õppealajuhataja, G12 

mentorid 18.06.2025

1.Eelmise õppenõukogu otsuste täitmisest

2. G10 ja G11 õpilaste õppeperioodi õppe- ja kasvatustegevuse tulemuste läbiarutamine 

ja tarvilike meetmete kavandamine.

3. G10 ja G11 õpilaste täiendava õppetöö vajadus. 4. Arvamuse andmine õppekava 

muudatustele.

ÕN esimees, 

õppealajuhataja, 

sotsiaalpedagoog 05.06.2025

https://www.riigiteataja.ee/akt/13351105?leiaKehtiv


V ÕN

1.Eelmise õppenõukogu otsuste täitmisest

2. Arvamuse andmine õppekava muudatustele.

3. 2024/25. õppeaasta õppe- ja kasvatustegevuse ja sisehindamise tulemuste 

läbiarutamine ja ettepanekud kooli juhtkonnale 

4. 2025/26. õppeaasta üldtööplaani kinnitamine

5. Õpetajate esindaja valimine SG hoolekogusse.

6. Õppenõukogu sekretäri ja protokollija valimine 2025/26. õppeaastaks

N esimees, 

õppealajuhataja, G10 ja G11 

mentorid 28.08.2025


