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LÜHENDID ÕN - õppenõukogu ÕE - õpilasesindus TN - tervisenõukogu ÕNS - ÕN sekretär
JUHTK - juhtkond HK- hoolekogu HOS - heaoluspetsialist
D -direktor ÕAJ - õppealajuhatajaPS -personalispetsialist
MEN -mentor SP- sotsiaalpedagoogIL -infologistik
AÕ - aineõpetaja PSÜ - psühholoog PRJ - projektijuht
KEK-koolielu korraldaja LKGK- liikuma kutsuva gümnaasiumi koordinaator
LV - lastevanemad HG - huvigrupid HTM - kooli pidaja
KÄRK- karjäärikoordinaator TS - tugispetsialistid
HEVKO - hariduslike erivajaduste koordinaatorJA - juhiabi

SILLAMÄE GÜMNAASIUMI ÜLDTÖÖPLAAN 2025-2026 õa

Üldtööplaani koostamisel on võetud aluseks: 
1. Kooli arengukava 2024-2027
2. Kooli õppekava
3. Eelmise aasta õppe- ja kasvatustöö kokkuvõte ja sise- ja välishindamise tulemused
4. Gümnasiumide kvaliteedikokkulepe
5. Eestikeelsele õppele ülemineku tegevuskava

Õppeaasta 2025/2026 üldeesmärgid 

I Õpilaste õpioskused on paranenud teadliku õppimise, õppe korralduse ja õppekava valikutega
Alaeesmärgid

1.1 Õpilaste õpioskused on paranenud tõhusa tagasisidesüsteemi rakendamisega 
1.2 Õpilaste õpitahe on suurenenud üldpädevuste tunnivälise arendamisega

II Õppimine ja õpetamine toimub valdavalt eesti keeles, koolikultuur toetab eestikeelset õpet ning enamuse õpilaste eesti 
keele oskus gümnaasiumi lõpetamisel on B2/C1 tasemel.
Alaeesmärgid

2.1 Õpilaste eesti keele oskus on paranenud aine- ja keelelõimingu rakendamisega
2.2 Õpilaste suhtlemisjulgus ja oskus eesti keeles suhelda on paranenud tunnivälise eestikeelse suhtlemiskultuuri kujundamisega

III Sillamäe Gümnaasiumis töötab pühendunud, eesmärke püstitav ja tulemustele orienteeritud personal
Alaeesmärgid

3.1 Koolipersonali areng on järjepidev ja toetatud koolijuhtkonna poolt, kes loob selleks soodsad tingimused 
3.2 Õpetajate võimestatus ja eneseusk  on suurenenud vastutus- ja koostöökultuuri kujundamisega  
3.3 Õpetajate professionaalsus on kasvanud koostöös koolisiseselt ja riigigümnaasiumide võrgustikus ning õpetajate aineühendustes

IV Õpilaste tervislik heaolu  ja õpimotivatsioon on kõrged, seda toetavad kaasaegne õpi- ja töökeskkond 
Alaeesmärgid

4.1 Õpilaste tervislik heaolu püsivad kõrgel tasemel kogu õppeaja jooksul kaasaegse ja gümnaasiumi vajadustele vastava koolitaristu kujundamisega, 
mis on füüsiliselt turvaline ja õppimiseks soodne.  4.2 Iga õpilase areng on väärtustatud ja toetatud turvalise ja sõbraliku koolikliima kujundamisega

AKADEEMILINE KALENDER 2025-2026

Õppeaasta algus 01.09.2025
I trimester (õppeperiood) 01.09.2025 – 14.11.2025

I ja II trim valikkursustele registreerumine
Sügisvaheaeg 20.10.2025 – 26.10.2025 (7 päeva)

I trimestri valikkursuste nädal 
(valikkursused, projektid) 17.11.2025 - 21.11.2025

II trimester (õppeperiood) 24.11.2025 – 13.02.2026

Jõuluvaheaeg 22.12.2025 – 04.01.2026 (14 päeva)

Riigieksamitele registreerumine kuni 20.01.2026

II trimestri valikkursuste nädal 16.02.2026 - 20.02.2026

Talvevaheaeg 23.02.2026 – 01.03.2026 (7 päeva)

II trimestri valikkursuste vahenädal 02.03.2026 - 06.03.2026

III trimester (õppeperiood) 9.03.2026 – 22.05.2026

G2 uurimistööde kaitsmine aprill 2026

Õpilaste vastuvõtu perioodi algus aprill-mai 2026

Kevadvaheaeg 13.04.2026 – 19.04.2026 (7 päeva)

Eesti keele riigieksam 13.04.2025

Eesti keel teise keelena 14. aprill 2026. a
(kirj
alik) 14.–17. aprill 2026 (suuline)

Inglise keele riigieksam 27. aprill 2026
(kirj
alik) 27.–30. aprill 2026 (suuline)

Matemaatika riigieksam 20. mai 2026

III trimestri valikkursuste nädal 25.05.2026 - 29.05.2026

Koolieksam 01.06.2026

III trimestri tagasisidestamise nädal 01.06.2026 - 09.06.2026
Tasemetestid eesti keel teise keelena ja eesti 

keel (G1, G2) 02.06.2026

Tasemetest inglise keeles (G1, G2) 03.06.2026

Tasemetest matemaatikas (G1, G2) 04.06.2026

Ennastjuhtiva õppija seminarid (G1, G2)G1 28.05.2026    G2  29.05.2026                                         

Õppeperioodi lõpetamine 04.-09.06.2026

Suvevaheaeg 10.06.2026 – 31.08.2026

Abituuriumi lõpuaktus 19.06.2026



 Kooli tegevuskava valdkondade kaupa

I EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE
Valdkon

d Valdkond Ülesanded Tegevused ülesande täitmiseks Vastutaj
a

Kaasatud 
isikud Tähtaeg

I JUH Juhtide, koordinaatorite, aineühenduste, ÕN 
ja HK tegevuste planeerimine ja elluviimine

Juhtkond planeerib tegevusi lähtuvalt üldtööplaani ülesannetest 
ja tegevustes ÕAJ AÜ, S aasta

I JUH Aineühenduste koosseisu täpsustamine ja ühenduste tegevuse 
planeerimine ÕAJ AÜ,Õ september

I JUH Hoolekogu koosseisu uuendamine D ÕN, ÕE, 
LV september

I JUH Üldtööplaani 2026-27 õa koostamine ja kinnitamine 
õppenõukogul D JUHTK Aug-26

I JUH Sisehindamise ja sisekontrolli läbiviimine Valdkondade tegevuse vahetulemused D JUHTK detsember

I JUH Õppeaasta sise- ja välishindamise tulemuste arutamine ja 
vajalike meetmete rakendamine D JUHTK Aug-26

I JUH Arengukava täitmise kokkuvõtte koostamine D JUHTK september

I JUH Eestikeelse õppe pidev seire ÕAJ AÜ aasta

I JUH Kooli strateegiliste eesmärkide täitmise 
ülevaatamine Arengukava täitmise kokkuvõtte esitamine hoolekogule D JUHTK oktoober

I JUH Õppe- ja kasvatustöö vahekokkuvõtte koostamine ÕAJ AÜ Mar-26

I JUH Õppeaasta 2025/26  õppe ja kasvatustöö  kokkuvõtte 
koostamine ÕAJ AÜ Aug-26

I JUH Personali, õppijate ja partnerite kaasamine 
õppe- ja kasvatustegevusse Juhtkonna ja õpilasesinduse igakuised ühisnõupidamised KEK JUHTK aasta

I JUH Eesmärgivestlused koolitöötajatega D ÕAJ september

I JUH Õpilasesinduse liikmete valimised KEK ÕE september

I JUH Ümarlaud - õpilasesindus + hoolekogu esindus + õpetajad. 
Koolielu probleemide arutelu KEK ÕE november

I JUH Eestikeelsele õppele ülemineku tegevuskava 
rakendamine

Eestikeelsele õppele ülemineku tegevuskava 
ülevaatamine ja täpsustamine ÕAJ AÕ september

I JUH Juhtkonna osalemine koostöövõrgustikes ja 
kooli pidaja poolt korraldatavates tegevustes

Riigikoolide ja kooli pidaja nõupidamistel, 
võrgustikutöös, kohvihommikutel ja koolitustel 
osalemine

D ÕAJ aasta

I JUH Ettevõtlik kooli programmis osalemine Ettevõtliku kooli Edupeeglis enesehindamise tegemine PRJ HOS Dec-25

I JUH
Osalemine Liikuma Kutsuva Gümnaasiumi 
programmis LKG tegevuste kooskõlastamine ja tegevuskava 

kokkuleppimine LKK 
koord JUHTK september

I JUH
Inseneeriavaldkonna projekti käivitamine Juhtmeeskonna loomine ja rollide jagamine

ÕAJ
PRJ 
meeskond september

I JUH
Kooli kommunikatsioonistrateegia 
arendamine

Kooli kodulehel ja sotsiaalvõrgustikes informatsiooni 
edastamise ja huvigruppidega suhtlemise plaani koostamine

D KEK oktoober

I JUH
TI-Hüppe programmis osalemise toetamine TI-hüppe arendamise koolimeeskonna loomine ja tegevuse 

kavandamine ÕAJ AÜ september

I JUH
Tuleviku kooli jätkuprogramm Juhtmeeskonna loomine ja rollide jagamine, tegevuskava 

koostamine ÕAJ AÜ september
Valdkon

d
Valdkond Ülesanded Tegevused ülesande täitmiseks Vastutaja Kaasatud 

isikud
Tähtaeg

II PT
Töötajate professionaalne arengu toetamine Koolisisesed ja -välised ainealased ja üldhariduslikud 

koolitused ÕAJ AÜ aasta

II PT Koolitustel saadud kogemuste ja info jagamine kolleegidele 
infominutite ajal ja kogemuskonverentsil ÕAJ AÜ aasta

II PT Õpetajatele tagasiside andmine nii sisehindamise tulemuste 
põhjal kui tundide vaatluse järel ÕAJ JUHTK aasta

II PT TLÜ pedagoogide küsitluses osalemine PS JUHTK november

II PT Õpetajatelt ja spetsialistidelt tagasiside ja rahulolu 
kooliKiüsitluse läbiviimine PS JUHTK november

II PT Õpetajate koostöö soodustamine 
koolisiseselt ja väljaspool kooli

Õpetajad võtavad osa maakondlike/ vabariiklike aineühenduste 
töös ÕAJ D aasta

II PT Õpiringide tegevus ÕAJ AÜ kord kuus

II PT Koostöökoosolekute läbiviimine ÕAJ JUHTK kord kuus

II PT
Õpetaja töötingimuste, töökorralduse ja 
motivatsiooni toetussüsteem

Õpetajatele mentorite määramine, vestlused, tundide vaatlused,
kolleegide tundide vaatlused, reflektsioon ÕAJ PS vajadusel

II PT Õpetaja toetamiseks viiakse õppeaasta jooksul läbi 
arenguvestlus ning vajadusel toetav  TULEMUSvestlus D ÕAJ 01.03.26

II PT Rahuloluküsitluste läbiviimine PS JUHTK 01.12.25

II PT
Koosõppimise mudeli loomine

ÕAJ AÜ oktoober

II PT Õpetajate motivatsiooni hoidmiseks  vajaliku 
tagasisidesüsteemi loomine ÕAJ JUHTK oktoober

II PT
Personali kaasamine koolikorraldusse

Kolleegilt kolleegile seminarid - mitmekesise õppetöö 
rakendamise eesmärgil ÕAJ aasta

II PT
Infokoosolekud (personali infominutid 1 x nädalas,  juhtkonna 
infominutid 1 kord nädalas, õppekava töörühma koosolekud  
jms.)

D ÕAJ,AÜ aasta

II PT Uueks õppeaastaks kursuste jaotuskava ja pedagoogide 
vajaduse planeerimine ja õpetajate teavitamine D PS,ÕAJ aprill-august 

2026

II PT
Õpetajate vaimse ja füüsilise tervise 
säilimiseks vajaliku keskkonna kujundamine Terviseseminaride ja kehalist aktiivsust toetavate ühisürituste 

läbiviimine LKGK PS, AÜ aasta

II PT Meeskonnavaimu tõstmine,  ühisürituste korraldamine PS JUHTK aasta

II PT tööheaolu uuringu läbiviimine

II PT
Õpetajate digioskuste arendamine Haridustehnoloogia ka IKT-alased sisekoolitused sh 

tehisintellekti kasutamise võimalused õppetöös HT IT
aasta

II PT Küberkaitse testi sooritamine HT AÕ september

II PT
Õpetajatele moodles digipädevusi arendava kursuse loomine ja 
rakendamine HT PS

detsember



II PT
Personalivajaduse hindamine ja värbamine Personalivajaduse hindamine

PS JUHTK
Apr-26

II PT
Pedagoogi vaba ametikohale konkursside korraldamine

D PS
aasta

II PT Personali andmete kogumine, analüüs ja 
tulemuste esitamine juhtkonnale

Personali andmete registrite korrastamine PS D, ÕAJ
aasta

II PT Personali andmete analüüs ja tulemuste esitamine juhtkonnale 
otsuste vastuvõtmiseks PS JUHTK

Apr-26
Valdkon

d
Valdkond ülesanded Tegevused ülesande täitmiseks Vastutaj

a
Kaasatud 
isikud

Tähtaeg

III RES Õppekava vajadustele vastava õppevara 
kasutamine Raamatukogu muutmine õpikeskuseks ÕAJ KEK september

III RES
Vajalike eestikeelsete õpikute soetamine kirjastustelt; 
õppekomplektide litsentside vajaduse selgitamine Opiqu 
keskkonnas, muu õppevara soetamine

ÕAJ KEK september

III RES Finantsressurside sihipärane ja efektiivne 
kasutamine Eelarve täitmise analüüs igakuiselt D JUHTK aasta

III RES 2026 a eelarvekava koostamine D JUHTK november

III RES Majandusaasta inventuuri läbiviimine HOS JUHTK november

III RES Infosüsteemide efektiivsuse arendamine Stuudiumi ja infokeskkondade kasutamise ülevaatamine ja 
vajadusel korrastamine ÕAJ IL, HT aasta

III RES Untise tunniplaani tarkvara kasutusele võtmine D IL, IT september

III RES
IKT taristu arendamine, renoveerimistööd 
jms Kooli IT-süsteemide  täiendamine eelarve raames IT JUHTK aasta

III RES Andmekaitse kvaliteedi sisehindamine (E-ITS) IT JUHTK september

III RES
Turvaline õppe- ja töökeskkond toetab õppe 
kvaliteeti

Töökeskkonna ja töötingimuste parendamine (loodusainete 
labor, valgustite vahetamine, töövahendite täiendamine, 
mööbel jms.)

D HOS, 
RKAS september

III RES Kooli kodulehe toimetamine ja arendamine Kooli kodulehe arendamine, sotsiaalmeedia kaasamine koolielu 
edendamiseks D ÕAJ, HT, 

KEK september

Valdkon
d Valdkond ülesanded tegevused ülesande täitmiseks Vastutaj

a
Kaasatud 

isikud Tähtaeg

IV KOOS Koostöö valikkursuseid pakkuvate 
õppeasutustega

Valikkursuste kokkuleppimine õppeasutuste- 
koostööpartneritega D ÕJ, MEN september

Koostöölepingute koostamine või täiendamine D ÕAJ september
IV KOOS Koostöö Inseneeriavaldkonna arendajatega MATIK programmi käivitamine ÕAJ PRJ september

IV KOOS Koostöö Ida-Viru riigigümnaasiumidega, 
griigigümnaasiumidega

Riigigümnaasiumide infotunnid, ühise vastuvõtu korraldamine
D JUHTK aasta

IV KOOS Koostöö Ida-Viru põhikoolidega Avatud uste nädal, kohtumised PK õpilaste ja õpetajatega, 
ühised tegevused ÕJ JUHTK aasta

IV KOOS
Koostöösuhete arendamine vanemate, 
vilistlaste jt huvigruppidega õpilase arengu 
toetamiseks

Kogukonnaüritused (spordipäev, kooliball, vilistlaste 
esinemine jt)              KEK JUHTK aasta

IV KOOS Vanemate üldkoosolek, klasside vanemate koosolekud D JUHTK september
IV KOOS Hoolekogu koosolekud D JUHTK aasta

IV KOOS  "Vanemate akadeemia" edasiarendamine - Tegevuskava 
koostamine 2025-26 õa KEK Õ aasta

IV KOOS Kooli kommunikatsioon huvigruppidega Tihe koostöö vanemate, põhikoolide ja tööelu esindajatega KEK JUHTK aasta

IV KOOS Partnerkoolidega koostöö kavandamine - õpilaste ja õpetajate 
vahetamine, partnerkooli õppeprotsessis osalemine jms                                                                                        ÕAJ JUHT aasta

IV KOOS Tihe koostöö meedia, kooli pidaja  jt toetavate 
organistasioonidega. KEK JUHTK aasta

Valdkon
d Valdkond Alaeesmärk/ ülesanne Tegevused ülesande täitmiseks Vastutaj

a
Kaasatud 

isikud Tähtaeg

V ÕKT Õppekava rakendamine ja kaasajastamine Õppekava täiendamine vastavalt seadusandluse muudatustele ja 
kooli vajadustele ÕAJ AÜ märts 2026

V ÕKT Õpilaste õpioskuste ja õpimotivatsiooni 
toetamine

Valikkursuste pakkumine õpilastele individuaalse õpiraja 
kujundamiseks ÕAJ AÜ 02.09.2025

V ÕKT Õpilaste õpipädevuste arendamine AÕ AÜ aasta

V ÕKT Õpilaste õpihoiakute ja õpioskuste vaatlemine ja hindamine HEVKO ÕAJ, 
MEN november

V ÕKT
õpetaja selgitab ja rakendab teadlikult erinevaid 
õpistrateegiaid; õpetaja selgitab õpilastele oodatavat 
õpitulemust.                                                                                                                                   

ÕAJ AÜ september

V ÕKT Õppe mitmekesistamine õpilaste vahetus, partnerkoolide õppeprotsessis osalemine KEK MEN aasta

V ÕKT Õpilaste aktiivne osalemine TÜ teaduskooli kursustel ÕAJ HT aasta

Juhendatud iseseisva õppe päevad kord kuus ÕAJ IL aasta

V ÕKT Efektiivsete õppe meetodite ja metoodikate 
rakendamine

Uurimistööde koostamise ja kaitsmise ajakava koostamine ja 
kinnitamiseks esitamine PRJ ÕAJ september

V ÕKT Ainealane tegevus (õuesõpe, projektiõppe nädalad, 
digiõppepäevad) AÜ AÕ aasta

V ÕKT Eesti keele ja kultuuripädevuse arendamine Eesti keelt ja eesti keeles õpetatavate ainete kvaliteedi pidev 
seire ning õpetamise kvaliteedi parendamine ÕAJ AÜ aasta

V ÕKT Ainenädalate, projektinädalate kavandamine ja läbiviimine                                                                               ÕAJ AÜ aasta

Eesti keeles lugemise hommikute korraldamine ÕAJ MEN detsember

V ÕKT Õpilaste liikumisoskuste ja -harjumuste 
arendamine Spordipäevade, matkade,rattasõidu päevade läbiviimine LKGK MEN aasta

V ÕKT Õpilaste teadlikkuse arendamine läbivates 
teemades

Terviseedendamine. Õppe toetamiseks kaasata Liikuma Kooli 
tegevus -nt. aktiivne ainetund, aktiivne teemanädal,üritus, 
õuesõpe)

ÕAJ AÜ aasta

V ÕKT Lõimingu rakendamine õppes Lõimingu rakendamine ainetevaheliselt, läbivates teemades ja 
üldpädevustes ÕAJ AÜ aasta

V ÕKT Õpimotivatsiooni toetamine tunniväliste 
tegevuste kaudu 

Koolisiseste ja -väliste tegevuste kavandamine õpetajate 
koostöös lähtudes õppeaasta eesmärkidest. ÕAJ KEK, AÜ aasta

V ÕKT Õppekäikude korraldamine ÕAJ AÜ aasta

V ÕKT Õpilaste  arengu toetamine  Olümpiaadide, konkursside ja võistluste korraldamine ja 
nendest osavõtuks õpilaste ettevalmistamine ÕAJ AÜ II trimester

V ÕKT Erituge vajavate õpilaste toetamine vastavalt vajadustele ÕAJ TS, MEN september

V ÕKT Tasanduskursuste kavandamine täiendavat õpet vajavatele 
õpilastele ÕAJ TS, MEN september

V ÕKT
G1 õpilaste individuaalsed vestlused tugispetsialistiga - 
kinnitatakse allkirjaga, et kohustuvad täitma  kodukorda, 
selgitatakse välja oletatavad õpiraskused, jms)

SP MEN september

V ÕKT Ettevõtlikkuse üldpädevuse arendamine osalemisega 
Ettevõtliku kooli programmis PRJ MEN aasta

V ÕKT Õpilaste teadlikkuse arendamine läbivates 
teemades

Karjäärinõustamise ja karjääriinfo edastamise korralduse 
kavandamine ja rakendamine KÄRK ÕAJ aasta

V ÕKT Õpilaste eesti keele õppeks keskkonna ja 
tingimuste loomine Õpilasvahetus eestikeelsesse keskkonda ÕAJ HJ,M aasta



V ÕKT Digipädevuste arendamine Digikeskkondade kasutamise sh TI kasutamine ja küberkaitse 
teadlikkuse arendamine - teemanädal ÕAJ HT, IT aasta

V ÕKT Õpilaste motivatsiooni ja õpipüüdluste 
toetamine

Olümpiaadideks ja riigieksamiteks valmistumise plaanid ( sh 
koolisiseste aineolümpiaadide läbiviimise plaan) ÕAJ AÜ oktoober

V ÕKT Õpilaste tunnustamine KEK ÕAJ, 
MEN veebruar

V ÕKT Õppijat toetava tagasisidesüsteemi loomine õpetaja rakendab teadlikult erinevaid õpistrateegiaid; õpetaja 
selgitab õpilastele oodatavat õpitulemust.                                                                                                                                   ÕAJ ÕKR, AÜ aasta

V ÕKT Õpilaste väärtuskasvatus Üldpädevustest ja kooli väärtustest lähtumine ja nende 
arendamine on osa õppeprotsessist; ÕAJ KEK, AÕ aasta

V ÕKT Eestikeelse koolikeskkonna teadvustamine 
ja väärtustamine

eesti keelt on kooli õppe- ja suhtluskeel; õpilased on teadlikud 
Eesti ajaloost ja kultuurist.                                                                                                                          D AÜ, 

JUHTK aasta

V ÕKT Tugisüsteemide rakendamise tõhustamine. Aineõpetajate konsultatsioonide võimaldamine ÕAJ SP, AÕ aasta

V ÕKT Õppe- ja kasvatustegevuse tulemuslikkuse 
analüüs ja vajalike meetmete rakendamine

Kooli ja maakonna olümpiaadide läbiviimise ajakava ja 
tegevuste kavandamine ÕAJ AÜ september

V ÕKT Tasemetööde koostamine ja tegevuste kavandmaine ÕAJ AÜ, IL mai 2026

V ÕKT Abituuriumi ettevalmistus õpe riigieksamite edukaks 
sooritamiseks ÕAJ AÕ aasta

V ÕKT
Õpilastelt tagasiside saamine õppe 
kavandamiseks ja vajalikeks 
juhtimisotsusteks

Õpilaste küsitlus (HARNO) ÕAJ MEN märts 2026

V ÕKT Aineõpetajad võtavad kursuse lõpus õpilasdtelt tagasiside ÕAJ AÜ aasta

V ÕKT Õpilaste õpimotivatsiooni toetamine Õpilaste tunnustamine ainealaselt, aktiivsuse eest ja 
silmapaistvate tulemuste eest õppes ja koolivälises tegevuses KEK MEN, JA veebr 2026

V ÕKT Õpilaste tunnustamineõppeperioodi lõpus KEK MEN, JA juuni 2026

V ÕKT Õpilaste tunnustamine seoses gümnaasiumi lõpetamisega KEK MEN, JA juuni 2026

Valdkon
d Valdkond Tegevused,ülesanded valdkonniti tegevused ülesande täitmiseks Vastutaj

a
Kaasatud 

isikud Tähtaeg

VI ÜLDPÄD Üldpädevusi arendavate projektide 
elluviimine

Sotsiaalseid ja suhtlemisoskusi arendavad konkursid, debatid, 
esitlused KEK ÕAJ, Õ, 

ÕE aasta

VI ÜLDPÄD Liikuma kutsuva Gümnaasiumi programm Liikuma kutsuva gümnaasiumi tegevuste kavandaine ja 
läbiviimine LKGK AÕ, MEN aasta

VI ÜLDPÄD Ettevõtliku kooli programm Gruppides ettevõtliku tegevuse projektid PRJ AÕ, MEN
aasta

VI ÜLDPÄD TI-Hüppe programm TI kasutamise  õpe, konkursid, kogemused HJ JUHTK, 
AÕ aasta

VI ÜLDPÄD Eesti keelt ja kultuuri väärtustavad projektid Teatrite ja muuseumide külastused KEK JUHTK, 
AÕ aasta

VI ÜLDPÄD Muud koolivälised projektid ja programmid Ühised kultuuri ja sporditegevused põhikoolide ja 
riigigümnaasiumidega KEK JUHTK

aasta

Valdkon
d Valdkond Tegevused,ülesanded valdkonniti IX X XI XII I II III IV V VI VII VIII Vastutaj

a
Kaasatud 

isikud Tähtaeg

VII TRAD Teadmiste päev, kooliaasta avaaktus X KEK MEN september

VII TRAD Õpetajate päev X KEK ÕE oktoober
VII TRAD Kodanikupäev X KEK SOTSõt november
VII TRAD Jõulukohvik ja heategevuslaat X KEK MEN detsember
VII TRAD Gümnaasiumi sünnipäev X KEK ÕE, MEN jaanuar
VII TRAD Noorteball X KEK AÕ veebruar
VII TRAD Sõbrapäev X KEK ÕE, MEN veebruar
VII TRAD Eesti Vabariigi sünnipäev  X KEK SOTS ÕT veebruar
VII TRAD Emakeelepäev X AÜ KEK märts
VII TRAD Teeme Ära talgupäev X KEK MEN mai
VII TRAD Euroopa Päev X KEK AÜ mai
VII TRAD Emadepäev X KEK ÕE mai
VII TRAD Abituuriumi tänuüritus X KEK MEN mai
VII TRAD Eesti Lipu päev X KEK AÜ 04.05.2026
VII TRAD Õppeperioodi lõpu matk X KEK MEN 05.06.2026
VII TRAD Lõpuaktus X KEK MEN 19.06.2026
Valdkon

d Valdkond Tegevused,ülesanded valdkonniti IX X XI XII I II III IV V VI VII VIII Vastutaj
a

Kaasatud 
isikud Tähtaeg

VII TEEMANÄD Spordinädal X LKGK MEN 05.09.2025

VII TEEMANÄD Kodanikunädal X SOTS 
AÜ november

VII TEEMANÄD Reaalainete nädal X AÜ detsember

VII TEEMANÄD Ettevõtlikkuse nädal X PRJ MEN detsember

VII TEEMANÄD Sünnipäevanädal X KEK MEN jaanuar

VII TEEMANÄD Inglise keele nädal X AÜ 27.-31.10.25

VII TEEMANÄD Eesti keele nädal (Emakeele nädal) X AÜ märts 2026

VII TEEMANÄD Loodusainete nädal X AÜ aprill 2026
VII TEEMANÄD Avatud uste nädal X ÕAJ KEK aprill 2026

VII TEEMANÄD Liikuma kutsuva  kooli nädalad X X LKGK MEN aasta
Valdkon

d
Valdkond Teema IX X XI XII I II III IV V VI VII VIII Vastutaj

a
Kaasatud 

isikud
Tähtaeg

VIII ÕN
1. Eelmise ÕN otsuste täitmine 2. Sise- ja 
välishindamise tulemused X  

ÕNE, 
ÕNS

ÕAJ, 
ÕNL 04.12.2025

VIII ÕN
1.Eelmise ÕN otsuste täitmine 2. Õpilase 
arengu toetamine. 3. Õppekava muudatused X

ÕNE, 
ÕNS

ÕAJ, 
ÕNL 05.03.2026

VIII ÕN

1.Eelmise ÕN otsuste täitmine 2. 
Sisehindamise tulemused. Vajalike 
meetmete rakendamine 3. Täiendava 
õppetöö määramine. X

ÕNE, 
ÕNS

ÕAJ, 
ÕNL 03.06.2026

VIII ÕN

1.Eelmise ÕN otsuste täitmine 2. G1 ja G2 
õpilaste üleviimine järgmisesse klassi. 3. 
Gümnaasiumi lõpetamine. 4. Õpilaste 
tunnustamine. X

ÕNE, 
ÕNS

ÕAJ, 
ÕNL 17.06.2026



VIII ÕN

1.Eelmise ÕN otsuste täitmine 2. Õppe ja 
kasvatuse aastakokkuvõte. Ettepanekud 
juhtkonnale. 3 Õppekava muudatused. 4. 
2026-2027 õa üldtööplaani kinnitamine. 5 
ÕNS valimine X

ÕNE, 
ÕNS

ÕAJ, 
ÕNL 27.06.2026


